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Está consolidado o fim do con-

trato entre a Koerich e a Oi/Bra-

sil Telecom. A nova empresa a

ser contratada para atender a

Planta Externa é chamada RM

Soluções em Infratestrutura,

empresa cearense que atende

nove estados do Norte e Nordes-

te do País.

As informações foram confir-

madas no último dia 19 (sexta-

feira), no Rio de Janeiro, quan-

do o presidente do Sinttel-SC,

Sergio Domingues da Silva, jun-

to com os demais Sindicatos do

País e a Fenattel estiveram reu-

nidos com os representantes da

Oi/Brasil Telecom e RM.

NOVA PRESTADORA
NEM SEDE TEM

NO ESTADO!
Há menos de duas semanas

da troca da prestadora de servi-

ços - prazo que encerra o Aviso

Prévio da Koerich - a nova Em-

presa sequer possui uma sede

no Estado.

Neste período relâmpago ela

terá que contratar os emprega-

dos dispensados (imagina-se

isso) e cumprir todo o rito admi-

nistrativo e burocrático, como a

assinatura individual dos contra-
tos de trabalho, exames médicos

admissionais, distribuição de uni-

formes, tíquetes alimentação, ve-

ículos de trabalho ou locação dos

mesmos, entrega do ferramental,

instruções básicas para o pesso-

al, sem falar, é claro, na garantia

do Acordo Coletivo de Trabalho

para a Categoria.

CATEGORIA NÃO
ADMITE NOVOS

CONTRATOS
PRECARIZADOS!

Neste aspecto de garantia do

Acordo e dos contratos individu-

ais, o Sinttel-SC voltou a reafir-

mar a sua posição e a das de-

mais entidades em não aceitar,

sob hipótese alguma, a

precarização dos salários ou per-

da, total ou parcial, de qualquer

FUTURO DE INCERTEZAS COM A NOVA PRESTADORA

Há menos de 15 dias para começar
nova prestadora nem sede tem!

SINDICATO E CATEGORIA EXIGEM NOVOS CONTRATOS E ACORDO COM GANHOS, SEM PERDAS!
direito ou benefício que está no

Acordo vigente com a Koerich,

já arrochado e precarizado his-

toricamente.

Na verdade, a esta altura dos

acontecimentos, ainda não se

sabe ao certo o que irá aconte-

cer ou como se dará a transição.

PRÓXIMOS DIAS
SERÃO DE GRANDE

EXPECTATIVA
O que preocupa muito o Sinttel-

SC é a situação dos trabalhado-

res que não sabem ao certo o

que irá acontecer com o Setor

nas próximas semanas.

Com toda a certeza, pelo an-

dar da carruagem, vamos viver

dias de muita adversidade, de

riscos de colapsos na manuten-

ção da Planta, de situações difí-

ceis, na medida em que a nova

contratada está dando mostras

da falta de estrutura, além de

planejamento e desconhecimen-

to total da realidade nos Estados

de Santa Catarina e do Paraná.

SEGUE >
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Por tudo que está colocado, o Sinttel-SC orienta a

todos os colegas, mais uma vez, que não assi-

nem e não assumam qualquer compromisso de

trabalho fora do que já está posto no cumpri-

mento do Aviso Prévio em andamento. Qual-

quer encaminhamento, sem  devida avaliação do

Sindicato, com certeza, será um risco aos direitos a à

normalidade nas relações de trabalho com esta nova

prestadora.

TRANSIÇÃO NÃO PODE
SIGNIFICAR PRECARIZAÇÃO!

A direção do Sinttel-SC, ao longo de toda a reunião com os

novos gestores da Planta, reiterou a exigência de um acom-

panhamento rigoroso das entidades sindicais e dos trabalha-

dores de todos os processos que irão acontecer, no sentido de

garantir a cada empregado contratado não só os direitos e be-

nefícios já praticados pela Koerich, mas, fundamentalmente,

melhorias salariais e plenas condições de trabalho.

MOBILIZAÇÃO TOTAL
NESTES PRÓXIMOS DIAS!

O Sindicato conclama todos os companheiros a permane-

cerem mobilizados, unidos e atentos para enfrentar as batalhas

que virão em mais este processo de transição de prestadora de

serviços no Setor. Com certeza, nem os trabalhadores, nem o Sinttel-

SC serão macacos gordos para quebrar o galho de ninguém nesta

história. Exigimos respeito à Categoria e vamos lutar, seja em que

trincheira for, para defender nossos salários e direitos conquistados

com tanta negociação e esforço nos últimos anos.

O Sinttel-SC manterá todos os colegas bem informados a respei-

to de tudo que estará acontecendo nos próximos dias. Enquanto

isso, prontidão e unidade total entre trabalhadores e Sindicato!

SINDICATO REPETE ALERTA:

Não assine nada sem
a devida avaliação!


