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BRTCC: NEGOCIACAO DO ACORDO COLETIVO

A direcdo do Sinttel-SC esteve
participando de mais uma rodada
de negociagcao com os represen-
tantes da Brasil Telecom Call
Center - BRTCC, neste ultimo dia
13 de maio, quinta-feira, em Sao
Paulo, para tratar do novo Acordo
Coletivo de Trabalho.

Outra vez, a Empresa apresen-
tou uma proposta escandalosa.
Ruim demais!

A proposta comeca com um
reajuste de 10 centavos no
Tiquete, passando de R$ 6,20
para R$ 6,30. O Piso Salarial,
segundo pretende a BRTCC
fica mantido em R$ 510,00,
quando diz a Lei Estadual que
o Piso Minimo Regional é de R$
616,00 para a Categoria. Pela
proposta da Empresa para
quem ganha além deste Piso e
até R$ 2 mil, o reajuste propos-
to é de 4%. Para quem ganha
acima de R$ 2 mil, o reajuste é
de 0%.

fique ligado no Sindicato!
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Nem é preciso
dizer qual foi a-
reacao da dire-

e dos demais
Sindicatos
presentes
nesta rodada
de negociacao
com a Empresa. A proposta inde-
corosa foi rejeitada de pronto!

O Sinttel-SC reafirma sua
posicao de nao aceitar qual-
quer tipo de proposta de rea-
juste que fique abaixo do Piso
Minimo Regional de R$ 616,00,
que é o que a Lei determinae é
o valor que o Sindicato ja vem
negociando e fechando Acor-
dos com as demais empresas
que operam no setor em Santa
Catarina. Sendo assim, nao ha a
menor chance do Sinttel-SC
assinar qualquer Acordo nestas
bases. O Sindicato e a Catego-
ria nao vao abrir mao deste Piso

:. TEL: 48-3222-2471

que é Lei assegurada e direito

" do trabalhador!

Nossa posicéo foi claramente
colocada na mesa de negociacao
e esperamos que a Empresa
recupere 0 bom senso e resolva
respeitar a Lei e o trabalhador,
mudando sua proposta para
Acordo.

Como ja fizemos outras
vezes, hao vamos medir esfor-
cos para defender os interes-
ses da Categoria e vamos
mostrar nossa determinacao e
unidade, mobilizando os traba-
Ihadores e utilizando até a
paralisacao se for necessaria
para garantir este direito mini-
mo que temos.

Aguardamos as novas etapas
desta negociacao de prontidao
com a Categoria!

Mobilizacao total. Sindicato e
Categoria saberao mostrar,
mais uma vez, sua organizacao
e capacidade de luta!
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