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A última reunião entre os mem-

bros da Comissão Nacional de Ne-

gociação da Embratel e os repre-

sentantes da Empresa aconteceu

no dia 26 de abril, através de uma

vídeo conferência, que foi acompa-

nhada pelo diretor do Sinttel-SC,

Aldomiro de Souza, integrante da

Comissão Nacional. Na oportunida-

de, foi tratada a questão do Sobrea-

viso dos empregados.

A Empresa, no presente momen-

to, está normatizando o benefício

com vigência no dia 1º de maio para

as atividades que requerem o pa-

gamento do Sobreaviso.

Vale lembrar e esclarecer que a
Comissão não abriu mão da reivin-

dicação de retroatividade do benefí-

cio para quem tem direito a partir da

assinatura no último Acordo Coleti-

vo de Trabalho, em novembro de
2010.

Segundo entendeu-se durante a reu-

nião, os dirigentes sindicais e a Cate-
goria em geral vão tomar conhecimen-

to do total das Normas do Sobreaviso

em data próxima de meados de maio

ou até o final do referido mês, pois exis-

tem diversos trâmites administrativos,

jurídicos, entre outros, que

vão anteceder a assina-

tura final desta Norma.

Bom registrar que os re-

sultados obtidos em relação

a este Sobreaviso - depois de tan-
tas negociações - duras e

desgastantes com os representan-
tes da Embratel, não eram exata-

mente os que desejávamos, mas,
levando-se em consideração todos

os fatos que marcaram este proces-
so negocial, entendemos que foi o

possível a ser garantido.

A Comissão espera ser este o ca-
minho mais viável para um assunto

tão discutido nestes últimos três

anos. Nos próximos dias estaremos

aguardando os encaminhamentos

da Empresa em relação a esta
emissão da Norma.

Importante, ainda, frisar que, em

Santa Catarina, o Sinttel-SC e a Co-

missão conseguiram dar passos

importantes na negociação do So-
breaviso, com a realização de uma

audiência na Superintendência Re-

gional do Ministério do Trabalho e
Emprego/SC, fato que obrigou a

Embratel a deslocar seu corpo jurí-

dico para travar uma boa discussão

na direção de uma solução do So-

breaviso para a Categoria.

COMISSÃO TEVE QUE JOGAR
DURO NA NEGOCIAÇÃO PARA

ARRANCAR O MELHOR POSSÍVELEMBRATEL

Categoria vai avaliar
Norma do Sobreaviso!


