PROPOSTA PARA RENOVAGAO ACT SC CETP - 11/06/24

ITEM PROPOSTA APRESENTADA NOTA

PISO SALARIAL RS 1.670,56 Manter critérios do ACT

Demais salarios 100% INPC = 3,34% Manter critérios do ACT

Vale Alimentagdo = atual RS 30,00 RS 33,00 Manter critérios do ACT

Vale Alimentagao Sindicalizado =

Func. sindicalizado sem faltas injustificadas 2 VA Manter critérios do ACT

e o maximo 2 atestados no més.
100% INPC = 3,34%

Auxilio Creche = atual R$ 259,57 RS 268,24 oI T =
Manter critérios ACT
100% INPC = 3,34%

Auxilio Farmdcia = atual RS 520,00 RS 537,37 oI T =
Manter critérios ACT
100% INPC = 3,34%

Auxilio Filho Especial = atual 700,00 RS 723,38 oI T =
Manter critérios ACT

Vale Alimentagio - FERIAS

15 VA - para func. ndo sindicalizados
30 VA - para func. sindicalizados

Sem falta injustificada no periodo
aquisitivo das férias

Manter critérios do ACT

Plano de Saude

valor da mensalidade
R$220,00 com participacdo

UNIMED
Valor considerando
cota minima de Adesdo

VEICULO Leve até 3 anos de Fabricagao:

RS 1.500,00
atual RS 1.199,24 2
VEICULO Leve até 5 anos de Fabricagao:
RS 1.350,00
atual RS 1.075,28 2
VEICULO Leve até 7 anos de Fabricagao:
atual RS 1.015,85 R$ 1.250,00 Apartir de 12 julho
VEICULO Leve acima de 7 anos de Fabricaggo: Manter critérios do ACT
RS 1.100,00
atual RS 974,46
VEICULO utilitario até 5 anos:
RS 1.600,00
atual RS 1.341,11 2
VEICULO utilitario acima de 5 anos:
RS 1.400,00
atual RS 1.314,11 2
Apartir de 12 julho
Notebook = atual R$ 155,74 RS 160,94 Critérios manter ACT
100% INPC = 3,34%
100% INPC = 3,34%
Manter critérios ACT
Celular = atual R$ 80,00 RS 82,67 .
Somente para Supv, Auxiliares e
Instaladores do BA, TT e HOME
Apartir de 12 julho
Celular = atual R$ 63,00 RS 65,10 Critérios manter ACT
100% INPC = 3,34%
. . Apartir de 12 julho
Adiantamento de viagem - 41,53 RS 50,00 P :

Critérios manter ACT

Remuneracédo variavel

Manter os modelos do de RV para:
BA, HOME, MNT VTAL, ENG CETP

N

Critérios manter ACT

Mﬁ

Remuneracdo Fixa

Manter o modelo ACT para MNT VIVO

Critérios manter ACT

alter Nobre
Ger. RH CETP






