
mar/25

abr/25

R$ 600,00

15,9%

9,1%

MNT R$ 220,00MONTADOR

REMUNERAÇÃO FIXA DE NATUREZA INDENIZATÓRIA

Meta Mês

CENTRO DE CUSTO

MNT

MNT

MNT

VALOR FIXO MENSAL 

SEM CONDICIONANTE DE INDICADORES
R$ 400,00

R$ 220,00

R$ 220,00

CARGO

SUPERVISOR

ENCARREGADO

AUXILIAR DE REDE

11,4%

10,6%

9,9%

Repetida (IRR) 

atividade do 

funcionário

MÊS

jul/24

ago/24

REMUNERAÇÃO VARIÁVEL ACT RS 2024 - CETP SANTA CATARINA

101 a 130 R$ 4,50

50 a 100 R$ 3,50

ATIVIDADE DE INSTALAÇÃO

META (pontos) VALOR por PONTOS

ACIMA DE 201 R$ 8,50

INDICADOR

Quantidade de PONTOS 

conforme tabela de 

atividades

151 a 200 R$ 6,50

131 a 150 R$ 5,50

INDICADOR

11,1%

10,4%

12,9%

12,1%

R$ 400,00R$ 500,00

16,7%

15,9%

15,1%

14,3%

13,5%

12,7%

11,9%

14,0%

13,1%

ATIVIDADE DE REPARO

Meta VALOR (R$)

Produção MÉDIA maior que 4,0 TT/DIA

Produção MÉDIA maior que 3,5 TT/DIA

R$ 400,00

Data Pagamento Próxima folha pagamento

Período de Medição

Mensal de acordo com o ciclo especifico de medição de cada 

segmento

Requisito para Instalador de REPARO para 

executar as atividades de INSTALAÇÃO

Calculo do Valor da Produção

Cada serviço que você faz conta nos indicadores

Você perde o valor na produção variável, somente do serviço que 

executou e gerou RNC do Cliente, REPAROS  e/ou VENCER O PRAZO

Base de dados (Cliente)
Será utilizado como base para calculo as informações recebidas 

através do sistema do cliente

Instaladores que executam REPARO - apto e estando com sua área 

em dia poderá realizar atividades de INSTALAÇÃO com remuneração 

sem gatilho no valor de R$ 15,00 a instalação, desde que tenha a 

aprovação de sua GESTÃO.

Requisito para Instalador de INSTALAÇÃO para 

executar as atividades de REPARO

Instaladores que executam INSTALAÇÃO - apto, poderá realizar 

atividades de REPARO com remuneração de R$ 6,50 por REPARO 

concluido.

Contestação

O interessado terá 48H após o reconhecimento dos extrato para 

contestar os indicadores, quantidade, valores e etc. 

Caso tenha divergência o mesmo deverá procurar seu superior 

imediato.

REQUISITOS

Padrões mínimos para receber:

 

REMUNERAÇÃO VARIÁVEL  OU FIXA

Identificado o funcionário que tiver mais que 01 dia de falta 

injustificada no mês, perderá a Remuneração Variável ou Fixa

Identificado o funcionário sem utilizar EPI durante a execução das 

suas atividades perderá a Produção

MNT

MNT

R$ 220,00

R$ 220,00

R$ 150,00CONTROLADOR OPERACIONAL MNT

CABISTA

OPERADOR DE FIBRA

R$ 300,00

R$ 200,00

Produtividade

Produção MÉDIA maior que 4,5 TT/DIA

SUPERVISOR E CONTROLADOR (BA, TT, HOME)

MÉDIA DO VALOR DE PRODUÇÃO REALIZADA PELOS INSTALADORES QUE MONITORA 

9,6%

12,3%

11,4%

10,5%

18,4%

17,5%15,1%

14,4%

13,6%

16,6%

15,7%

14,9%

set/24

out/24

nov/24

dez/24

jan/25

fev/25


